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Rzeszow, 28 lutego 2017 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zakup gier biznesowych (wraz z licencjami)
utatwiajacych planowanie/uruchamianie/prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
wraz z dostawg do siedziby Zamawiajacego

I. Zamawiajacy

Wyisza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyisza
ul. Cegielniana 14, 35-310 Rzeszéw

tel. kom. 535 900 222

fax: 17 867 04 99

WWW.wspia.eu

Il. Zasady ogobine

1. Zapytanie ofertowe prowadzone jest zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, do ktdrych nie ma zastosowania ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zaméwien publicznych.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ sktadania ofert czesciowych.

Oferta powinna zawiera¢ oferte sprzedazy co najmniej jednej gry.

Oferta na kazdg z gier bedzie traktowana odrebnie i odrebnie oceniana.

Wykonawca wyraza zgode na wybdr przez Zamawiajgcego nie wszystkich z oferowanych przedmiotéw.

A

11l. Opis przedmiotu i warunkow realizacji zamoéwienia
1. Przedmiotem zamdwienia jest zakup gier biznesowych utatwiajacych:

1) planowanie uruchomienia dziatalnosci gospodarczej

Gra rozwijajaca umiejetnosé generowania pomystéw na modele biznesowe (m. in. w
Granr1 | zakresie Zrédet przychoddw, ograniczania kosztédw, wykorzystywania zasobdw, okreslania
grupy docelowej).

Gra podnoszaca kwalifikacje w zakresie skutecznosci dziatan (poprzez redukcje
btedéw/poprawe), ktére mozna zastosowac m. in. w zakresie planowania i podejmowania
decyzji, zarzadzania zespotem i procesem, planowaniem i reorganizacjg, budzetowaniem i
wydatkami.

Granr2

Gra zapoznajgca uczestnikdw z modelem Lean Startup. Ufatwiajgca zdobycie wiedzy na
temat rzeczywistego dziatania startupu. Rozwijajgca umiejetnos¢ radzenia sobie w
zmieniajgcym sie otoczeniu zewnetrznym/wewnetrznym oraz zdolno$¢ do opracowywania
konkretnych rozwigzah wspomagajgcych wspdtprace i wymiane informacji w zespole, ktére
mozna zastosowac ad hoc w sytuacjach kryzysowych. Utatwiajgca budowanie modelu
efektywnej komunikacji.

Granr3
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2) uruchamianie dziatalnosci gospodarczej

Gra uczgca umiejetnosci koordynowania dziatah w ramach pracy zespotowej. Rozwijajgca
Granr4 | kompetencje zarzagdzania projektami, planowania pracy zespotu, harmonogramowania,
ustalania priorytetéw.

Gra coachingowa wzmacniajgca poziom samooceny oraz umiejetnosci: delegowania zadan,
diugotrwate podejmowanie decyzji oraz radzenia sobie z obawa przed porazka, trudnymi

Granr5 . P . " i e : ; ; .
okolicznosciami, wybuchami agresji, trudnosciami w relacjach, réwnowaga miedzy zyciem
prywatnym i pracg, brakiem asertywnosci, brakiem odwagi w dokonywaniu zmian.

Gra, ktérej przedmiotem jest ztozone i wciggajace zadanie wymagajace komunikacji,

e R E wykonywane pod duzg presja czasu. Rozwijajaca umiejetnoé¢ dostarczania rozwigzania

problemdéw w ograniczonym czasie, przy wysoko postawionych kryteriach. Wymagajgca od
uczestnikéw ustalenia skutecznego systemu komunikacji i zarzadzania nim.

3) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

Gra zwiekszajgca $wiadomos¢ biznesowa. Rozwijajgca kompetencje menedzerskie oraz
Granr7 | postawe wtascicielska. Obejmujgca zarzadzanie produktem i zespotem oraz analize danych
sprzedazowych. Umozliwiajaca obserwacje skutkéw podejmowanych decyzji.

Gra komunikacyjno — decyzyjna. Uczaca graczy wspotpracy w grupie. Rozwijajgca w
szczegdlnosci: umiejetnosé organizacji i koordynacji dziatan, umiejetnos¢ komunikaciji,
Granr8 | zdolno$é podejmowania decyzji w grupie, umiejetnos¢ wypracowywania wspdlnych
wartosci grupowych, umiejetnosci rozwigzywania konfliktdw w grupie, Swiadomos¢
wtasnych mocnych i stabych stron w pracy grupowej.

Gra uczgca wspdtpracy nad ztozonym projektem. Obejmujgca wiele zagadnier zwigzanych z
operacyjng pracg zespotowa i wykonaniem zadan pod presjg czasu. Wymagajgca od
uczestnikéw zgtebienia zespotowych umiejetnosci znajdowania logicznych rozwigzan dla
ztozonych probleméw, tworzenia i ulepszania planéw operacyjnych i proceséw
umozliwiajgcych bardziej wydajne wykorzystanie czasu, zidentyfikowania i przetestowania
réznych modeli nadzoru/kontroli.

Granr9

2. Kazda z gier, o ktérych mowa w ust. 1 powinna umozliwia¢ jednoczesng rozgrywke m. in. 15 graczy. W
przypadku gier przeznaczonych dla mniejszej liczby graczy Wykonawca powinien okresli¢ ceng
odpowiedniej liczby egzemplarzy.

3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé ztozenia oferty na gry o podobnym charakterze pod warunkiem
spetnienia wymagan okreslonych w pkt. 111.1.

Licencja na wykorzystywanie gry powinna by¢ udzielona co najmniej na trzy lata.

5. Licencja do gier nie moze zawierac ograniczen terytorialnych.

6. Licencja do gier powinna obejmowaé wykorzystywanie gier w ramach zaje¢, szkoleri i warsztatow
realizowanych przez Zamawiajacego dla nieograniczonej liczby oséb.

7. Termin wykonania zamodwienia: 7 dni od daty zawarcia umowy. '
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IV. Inne warunki realizacji zaméwienia:

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wycofania zaméwienia, bez ponoszenia konsekwencji finansowych,
najpdzniej na 1 dzier roboczy przed wyznaczonym terminem jego realizacji.
2. Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym, a Wykonawca bedg prowadzone w PLN.

V. Opis sposobu przygotowania i dostarczenia ofert

Oferta powinna zosta¢ przygotowana zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zapytania.
Ceny gier nalezy wyrazi¢ w PLN, z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
Cena powinna uwzglednia¢ ceny gier wraz z licencjami i kosztami dostawy, z podziatem na cene netto,
podatek VAT oraz ceng brutto. W cenie brutto powinny zosta¢ uwzglednione wszelkie koszty zwigzane z
realizacjg zaméwienia, w tym koszty dostawy do siedziby Zamawiajacego.

4. Do formularza ofertowego nalezy dotaczy¢ opisy gier i wsparcia oraz licencje, o ktérych mowa w czgsci Il i
VI.

5. Oferte nalezy przesta¢ w terminie do dnia 10.03.2016 r. (decyduje data wptywu).

6. Oferte nalezy doreczy¢ na adres:
1) siedziby Uczelni wskazany w czgsci |,
2) e-mail: r.witkowski@wspia.eu

7. Zamawiajacy moze przedtuzy¢ termin, o ktérym mowa w ust. 5.

8. Przed uptywem terminu, o ktérym mowa w ust. 5, Wykonawca moze zmieni¢ lub wycofac oferte.

VI. Ocena ofert

1. W przypadku ztozenia ofert przez wiecej niz jednego Wykonawce, Zamawiajacy dokona oceny oferti
wyboru najkorzystniejszej oferty na postawie kryterium:
e cena-30% (maksymalnie 30 punktéw),
e jakoséé: 30% (maksymalnie 30 punktéw),
e licencja: 20% (maksymalnie 20 punktow),
e wsparcie: 20% (maksymalnie 20 punktéw),
2. Punkty za kryterium ,cena” beda obliczane wedtug nastepujacego wzoru:
liczba punktdw = (cena oferty najtariszej/cena oferty badanej) x 40
3. Punkty za kryterium ,jako$¢” beda przyznane na podstawie opisu gry. W szczegdlnosci oceniana bedzie
tematyka i zasady prowadzenia gry oraz efekty ksztatcenia, ktére mozna osiagnac przez jej stosowanie.
4. Punkty za kryterium ,licencja” beda przyznane w zaleznosci od czasu, na jaki Wykonawca udziela licencji na
wykorzystywanie gry, wedtug wzoru:
czas okre$lony — 0 punktéw,
czas nieokreslony — 20 punktéw.
5. Punkty za kryterium ,wsparcie” beda przyznane na podstawie opisu materiatéw/szkolen, ktére zapewnia
Wykonawca dla 0séb, ktére beda prowadzity zajecia z wykorzystywaniem gier.
6. W przypadku ztozenia ofert na wigcej niz jedna gre, kazda z nich bedzie oceniana odrebnie.
7. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zazadaé od Wykonawcow wyjasnier dotyczacych tresci
ztozonych ofert.
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VII. Przestanki odrzucenia oferty

Zamawiajacy odrzuci oferte jezeli jej tres¢ nie bedzie odpowiadac tredci zapytania ofertowego, zostanie ztozona
po terminie skfadania ofert.

VIil. Wybor oferty

1. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi niezwtocznie wszystkie osoby, ktére przestaty
oferty.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo zamkniecia trybu niniejszego zapytania bez wybrania ktérejkolwiek z
ofert.

IX. Uniewaznienie postepowania

Zamawiajacy uniewazni postepowanie, gdy cena najkorzystniejszej oferty przewyiszy kwote, ktorag
Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia.

X. Zataczniki

Zatgcznik nr 1 — formularz ofertowy

PROJEKT ,ABSOLWENT WSPIA LIDEREM RYNKU PRACY”

ABSOLWENT WSPIA PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOEECZNEGO

LIDEREM RYNKU PRACY W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO WIEDZA EDUKACJA | ROZWO) 2014-2020
PROJEKT NR POWR 03.01.00-00-K097/16



. oWSKA o
Fundusze . a y

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Europejskie =] ;‘*"
Wiedza Edukacja Rozwj %
* 1995 *

m

74

K

FORMULARZ OFERTOWY
Zakup 9 gier biznesowych (wraz z licencjami)
utatwiajgcych planowanie/uruchamianie/prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
wraz z dostawa do siedziby Zamawiajgcego

Dane Wykonawcy (oferenta)

Nazwa

Adres siedziby

NIP REGON
Tel. Fax
E-mail

oferujemy wykonanie przedmiotu zamodwienia okreSlonego w Zapytaniu Ofertowym oraz specyfikacji
przedmiotu oferty w cenie:

Granrl

Granr2

Granr3

Granr4

Granr5

Granr6

Granr?7

Granr8

Granr9

*w cenie brutto mieszczg sie wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia

miejscowosé, data podpis osoby uprawnionej do reprezentowania

Zataczniki:
opis gier i wsparcia dla prowadzacych zajecia oraz licencje ........ sztuk
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