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Zalacznik nr 1
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Czeéé 16: Metody oceny ryzyka zawodowego - obowiazki pracodawcy w zwiazku
z wypadkiem przy pracy i choroba zawodowa

Cel zajeé:

Celem zaje¢ bedzie podniesienie kompetencji studentéw w zakresie metod oceny ryzyka
zawodowego oraz aktualnego stanu prawnego w zakresie obowigzkéw pracodawcy w zwigzku
z wypadkiem przy pracy i chorobg zawodowa. Student zdobedzie wiedze na temat celu oceny ryzyka
zawodowego, jak réwniez pozna etapy wdrozenia oceny ryzyka zawodowego. Student pozna
réowniez obowiazki pracodawcy w sytuacji wypadku przy pracy oraz podstawowe Swiadczenia
z tytutu wypadku przy pracy i choroby zawodowe;j.

Zakres tematyczny zajeé:

Studenci otrzymaja wiedze na temat metod oceny ryzyka zawodowego oraz aktualnego stanu
prawnego w zakresie obowigzkéw pracodawcy w zwiazku z wypadkiem przy pracy i choroba
zawodowa. W ramach zajeé, zostanie omowiona kwestia etapéw wdrozenia oceny ryzyka
zawodowego oraz jej celu. Zakres tematyczny zaje¢ bedzie takze obejmowal rodzaje $wiadczen
przystugujacych pracownikowi w zwigzku z wypadkiem przy pracy i choroba zawodowgq. Podczas
zajec studenci otrzymaja praktyczng wiedze z zakresu dokumentowania oceny ryzyka zawodowego
na podstawie studium przypadku.

Liczba uczestnikéw zajeé warsztatowych - okolo 20 osdb/gr.
Termin realizacji uslugi: semestr zimowy w roku akademickim 2022 /2023.

Zajecia beda prowadzone w okresie od listopada 2022 roku do lutego 2023 roku w godzinach
9.00 - 20.00.

Miejsce Swiadczenia ustugi: Wyzsza Szkola Prawa i Administracji Rzeszowska Szkola Wyzsza
z siedziba w Rzeszowie, ul. Cegielniana 14, 35-310 Rzesz6w

Zakres uslugi:

Ustuga obejmuje:

Prowadzenie zaje¢ w ramach kursu: ,Prawo pracy i zarzadzanie sprawami pracowniczymi”
w ramach przedmiotu pt: ,Metody oceny ryzyka zawodowego - obowigzki pracodawcy w zwigzku
z wypadkiem przy pracy i chorobq zawodowq” dla studentéw z czterech ostatnich semestréw
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych Kierunkéw Administracja, Zarzadzanie, Bezpieczenistwo
wewnetrzne pierwszego stopnia, Administracja i Bezpieczeristwo wewnetrzne drugiego stopnia oraz
kierunku Prawo jednolitych magisterskich Wyzszej Szkoty Prawa i Administracji Rzeszowskiej Szkoty
Wyzszej z siedzibg w Rzeszowie.

w formie warsztatow - w lacznym wymiarze 20 godzin, w 2-ch grupach, po 10 godzin w kazdej
grupie
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W tym:
L.p. Temat zajeé Liczba godzin
e Obowiazek pracodawcy w zakresie oceny ryzyka zawodowego
e Cel oceny ryzyka zawodowego
o Kompetencje zespotu przeprowadzajacego ocene ryzyka zawodowego
1 e Etapy wdrozenia oceny ryzyka zawodowego 10
' e Dokumentowanie oceny ryzyka zawodowego
e Obowiazki pracodawcy w sytuacji wypadku przy pracy
e Procedura postepowania w sytuacji podejrzenia o chorobe zawodowa
e Swiadczenia z tytutu wypadku przy pracy i choroby zawodowej

Warunki prawidlowej realizacji Przedmiotu Zamoéwienia, opis sposobu obliczenia ceny oferty oraz
zasady rozliczania Przedmiotu Zamoéwienia:
Szczegotowo zostaty okreslone w ZAPYTANIU OFERTOWYM.

Wymagania w stosunku do wykladowcow:
Szczegodlowo zostaly okreslone w Zapytaniu ofertowym.
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