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Zalacznik nr 1
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Czesé 3.8A - Lad korporacyjny - warsztaty - ZZL

Cel zajeé:

Celem przedmiotu jest przedstawienie praktycznych zasad wdrozenia fadu korporacyjnego
w przedsiebiorstwie/spétce. W jego ramach zaprezentowani zostang gtéwni gracze majacy wptyw na
dziatalnos¢ przedsigbiorstwa oraz ich rola w ksztaltowaniu tadu korporacyjnego. W dalszej kolejnosci
przedstawione zostang zasady zarzadzania, na ktérych opiera si¢ idea tadu korporacyjnego oraz
glowne problemy zwiazane z ich praktyczng implementacja. Wskazane zostang réwniez instrumenty
realizacji powyzszych zasad.

Zakres tematyczny zajeé:

1. Konstruowanie ram fadu korporacyjnego - gtéwne podmioty i ich rola:

Akcjonariusze
e Dyrektorzy
e Zarzad

¢ Interesariusze
Zasady budowy dobrego tadu korporacyjnego:
e Zakres odpowiedzialnosci i uprawnien
¢ Delegowanie uprawnien
e System wzajemnej kontroli
e Profesjonalne decydowanie
o Przejrzystos¢ dziatania
o Konflikty intereséw i zarzadzanie konfliktem
¢ Budowanie systemu zachet
Problemy spotykane w trakcie budowania tadu korporacyjnego

Liczba uczestnikéw zajeé warsztatowych- okolo 15 oséb/gr.

Termin realizacji uslugi: semestr letni w roku akademickim 2020/2021 r.
zajecia bedq prowadzone w okresie od marca 2021 do wrzeénia 2021 roku w godzinach 9.00 - 19.00.

Miejsce Swiadczenia ustugi: Wyzsza Szkola Prawa i Administracji Rzeszowska Szkola Wyzsza
z siedziba w Rzeszowie, ul. Cegielniana 14, 35-310 Rzeszéw

Zakres uslugi:

Ustuga obejmuje:
Prowadzenie zaje¢ w ramach przedmiotu ,tad korporacyjny” dla studentéw i studentek III roku
studiéw stacjonarnych, ksztalcacych sie na studiach I stopnia na kierunku Zarzadzanie,

w formie:
warsztatow w lacznym wymiarze 5 godzin, w 1 grupie.
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W tym:
L.p. Temat zajeé Liczba godzin

1. | Konstruowanie ram fadu korporacyjnego - gtéwne podmioty i ich rola 1

5 Zasady budowy dobrego tadu korporacyjnego: 3

3. | Problemy spotykane w trakcie budowania tadu korporacyjnego 1

Warunki prawidlowej realizacji Przedmiotu Zamdéwienia, opis sposobu obliczenia ceny oferty oraz
zasady rozliczania Przedmiotu Zamoéwienia:
Szczegotowo zostaly okreélone w czesciach XIi XII ZAPYTANIA OFERTOWEGO.

Wymagania w stosunku do wykladowcéw:
Szczegodlowo zostaly okreslone w Zapytaniu ofertowym.
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